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大阪府立大学工業高等専門学校 産学連携推進会 事業計画（案） 

 

【１：生産技術支援】 

 

①無料技術相談  ※随時受付 

 

②生産技術アドバイザー派遣の斡旋 教員の兼業で対応（有償） 

 

③共同研究の実施に向けた調整 ※随時対応 

 

④技術実践セミナーの開催 アップツーデートのテーマで実施 変 

１回目テーマ：「組み込みマイコン Arudino の体験ワークショップ」 

（メカトロニクスコース 土井教授、安藤講師） 

２回目テーマ：「DX（デジタルトランスフォーメーション）」（仮） 

（電子情報コース 窪田教授） 

３回目テーマ：「IoT/ICT システム開発の内製化支援について」（仮） 

（メカトロニクスコース 和田准教授）                  

 

 ⑤経営資質増進セミナーの開催 新 

管理職、特に経営者を対象とした企業経営にもプラスとなる教養講座 

  １回目テーマ：「暗号理論入門」（一般科目 松野教授） 

２回目テーマ：「論語から学ぶ魅力的な経営者」（一般科目 井上教授） 

 

【２：求人活動等への支援】 

①学生と企業が共に考えるインターンシップ説明会  

当面、対象企業を「地域未来牽引企業」とし、学生にとって魅力あるインターン

シッププログラムになるよう学生と企業で議論できる場として実施。 

※昨年度は新型コロナウイルスの感染拡大防止のため中止 

 

➁企業研究セミナー 

   就職活動の開始前に、学生が企業情報を調べる機会とするため実施。㈱池田泉州

銀行、大阪労働協会が連携して実施する本セミナーに「推進会枠」を設定し、希望

企業が参加できるよう調整 

 

➂卒業生の再就職支援 

第二新卒を中心とする求人を会員企業が希望する場合、提出いただいた求人情報

を本校として卒業生に提供するなど再就職を支援  

新 



 

【３：その他】 

〇経営者による学生への特別講義 新 

独創的な企業の経営者が直接学生に会社の特徴やその経営、業界に関する情報を

お話いただく場を提供 

 

スケジュール（予定） 

月 取組み 

８ 運営会議［総会提出議題の検討］ 

９ 総会［事業計画案の提示、ゲストスピーカ講演、情報交換会］ 

10 技術実践セミナー（１回目）  

11 経営資質増進セミナー（１回目） 

12 企業研究セミナー 

１ 運営会議［これまでの取組みの振返り等］ 

２ 技術実践セミナー（２回目） 

３ 学生と企業が共に考えるインターンシップ説明会 

４ 経営資質増進セミナー（２回目） 

５  

６ 技術実践セミナー（３回目） 

７ 運営会議［総会提出議題の検討］ 

８ 総会 
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経営者による特別講義 


